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L’obiettivo del disegno di legge Zan è prevenire e contrastare la discriminazione per motivi legati al sesso, al genere,
all’orientamento sessuale e alle disabilità. È una norma molto discussa. Ecco su quali articoli del codice penale interviene.

Un disegno di legge molto discusso

Il cosiddetto disegno di legge Zan prende il nome dal relatore proponente, Alessandro Zan. Lo scopo della nuova
previsione normativa è di prevenire e contrastare la discriminazione per motivi legati al sesso, al genere, all’orientamento
sessuale e alle disabilità. Sebbene sia al centro di un ampio dibattito, non è chiaro per tutti in che cosa consista da un
punto di vista tecnico.

La norma è il tema del momento, i politici esprimono la loro opinione ovunque e anche importanti personalità dello
spettacolo hanno voluto manifestare il loro punto di vista. Il cantante Fedez ha addirittura organizzato una diretta sui
propri canali social con Alessandro Zan per discutere del tema. Anche altri due cantanti – Mahmood ed Elodie – hanno
voluto prendere una posizione pubblica.

Ma quali sono in concreto le misure che la legge intende introdurre per contrastare la discriminazione per questioni di
carattere omofobico o per questioni relative alle disabilità?

La norma sotto il profilo tecnico

Il disegno di legge, già approvato alla Camera il 4 novembre 2020, è formato da dieci articoli che hanno l’intento di
introdurre alcune modifiche al codice penale vigente.

La prima proposta di modifica è rivolta all’art. 604 bis del codice penale (cp), che prevede già forme punitive per i casi in
cui venga accertata la propaganda e l’istigazione a delinquere per motivi di discriminazione razziale, etnica e religiosa.
Attraverso la legge Zan, si vogliono estendere le pene previste nel predetto articolo, che arrivano alla reclusione fino a
quattro anni per l’autore del reato, anche per i casi di istigazione e propaganda di discriminazione per motivi fondati sul
sesso, sul genere, sull’orientamento sessuale o sulla disabilità.

Altra proposta di modifica è prevista per l’art. 604 ter cp, il quale chiarisce i casi in cui debbano essere applicati aumenti di
pena per il sussistere di circostanze aggravanti. Qui, la previsione che si intende introdurre è un aumento della pena fino
alla metà, rispetto a quelle previste dal precedente art. 604 bis cp, qualora un soggetto intenda agevolare l’attività di
organizzazioni, associazioni, movimenti o gruppi che hanno tra i loro scopi quello di istigare alla discriminazione di
carattere omofobico.

Anche per il codice di procedura penale vi è una proposta di modifica. L’art. 90 quater del codice di procedura penale
(cpp), infatti, prevede che ai fini di una valutazione complessiva delle vicende oggetto di processo penale, debbano essere
valutate anche eventuali condizioni di particolare vulnerabilità della persona offesa. Oggi, come condizioni di vulnerabilità,
la norma prevede le circostanze per cui il fatto sia stato commesso con violenza, odio razziale, terrorismo, tratta di essere
umani. La legge Zan propone l’introduzione della circostanza che la persona offesa possa trovarsi in una condizione di
vulnerabilità per motivi legati al sesso, al genere, all’orientamento sessuale o identità di genere.

Il disegno di legge prevede anche l’opportunità di inserire nelle scuole di ogni ordine e grado programmi di
sensibilizzazione sul tema. Allo stesso scopo propone l’introduzione della giornata nazionale contro l’omofobia, fissata
per il 17 maggio di ogni anno.
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Dopo aver conseguito la maturità scientifica, si iscrive alla facoltà di Economia e Diritto presso l’Alma Mate
di Bologna, per poi laurearsi nel 2007. Dopo aver terminato il primo percorso universitario consegue u
laurea magistrale in giurisprudenza sempre presso il medesimo ateneo. Non appena terminati gli stud
consueta attività di praticantato per poi sostenere e superare l’esame per l’abilitazione all’esercizio della 
forense (2017). Specializzato prevalentemente in diritto civile, oltre ad essere titolare del proprio studio, si
di iscrizione all’albo esercita una importante attività di consulenza legale online.  
Altri articoli di Tommaso Gioia

Da un punto di vista politico e di conclusione dell’iter per la definitiva approvazione, il disegno di legge è sta
Camera ed è all’esame del Senato. Dal punto di vista dei numeri anche in Senato non dovrebbero esserci 
l’approvazione, ma i partiti contrari alla legge stanno facendo in modo di rimandare sempre più il definitiv
palazzo Madama.

Quel che appare abbastanza certo è che sia in caso di approvazione che in caso di non approvazione il diseg
destinato a far discutere ancora molto.

Tabella 1 

604 bis
codice
penale

Introduzione alla �ne del primo comma lettera a, primo comma lettera b e secondo comma
primo periodo: “oppure fondati sul sesso, sul genere, sull’orientamento sessuale, sull’identità di
genere o sulla disabilità”

604 ter
codice
penale

Introduzione dopo le parole “o religioso” delle parole seguenti: “oppure per motivi fondati sul
sesso, sul genere, sull’orientamento sessuale, sull’identità di genere o sulla disabilità”

90 codice
proc.
penale

Introduzione dopo le parole “odio razziale” delle seguenti parole: “o fondato sul sesso, sul
genere, sull’orientamento sessuale o sull’identità di genere”.
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